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Chance: Erste digitale Ausbildungsmesse Schleswig-Holstein

Jetzt die Ausbildung klarmachen

Wer auf der Suche nach
einem Ausbildungsplatz fiir
2021 oder 2022 ist, ist bei
der digitalen Ausbildungs-
messe am 17. Juni genau
richtig.

Von 14 bis 18 Uhr stellen Be-
triebe aus der Region sich

und ihre Ausbildungsmog-
lichkeiten vor.

Uber den Videochat kénnen
Ausbildungssuchende  di-
rekt und unkompliziert mit
den Unternehmen ins Ge-
sprich kommen. Bewer-
bungsprofis  stehen  fiir

Sommer-Messe-

Ausbildung

17. Juni 2021
14.00 - 18.00 Uhr

Hier gehts zur Messe:

www.webmessen.de/sommer-messe-ausbildung

,»Nach all den Bewerbungen
habe ich die Hoffnung auf
Arbeit schon fast aufgege-
ben“ sagte der 59-jdhrige Ju-
ri Weimer bei seinem Auf-
nahmegesprdch beim Pro-
jekt ,,JobImpuls“ desJobcen-
ters  Kreis  Rendsburg-
Eckernforde. Als dann im
Herbst 2020 auch noch ein
lang ersehntes Vorstellungs-
gesprdch abrupt beendet
wurde, weil er niesen muss-
te, verstand er endgiiltig die
Welt nicht mehr. , Ich muss-
te das Gebdude umgehend
verlassen und wurde vor die
Tir begleitet wie ein

Schwerverbrecher.“

Andere hétten sich von die-
sen Umstdnden vielleicht
entmutigen lassen, aber fiir
Juri Weimer kam Aufgeben

Tipps und Fragen zur Verfi-
gung.
Nur einen Klick entfernt

Der Zugang ist nur einen
Klick entfernt. Eine Regis-
trierung oder besondere Zu-
gangskennungen sind nicht

AUSBILDUNG
KLARMACHEN

Q Bundesagentur fiir Arbeit

bringt weiter.

Projekt Joblmpuls: Keine Angst vor Corona

Von einem, der auszog Arbeit zu finden

nicht in Frage. ,, Vor Corona
habe ich keine Angst.” sagt
er. Durch die Unterstiitzung
der Projektcoaches kam
noch einmal Schwung in
seine Bewerbungsaktivitét.
In seiner Heimat Kasachstan
hat er eine Ausbildung als
Kraftfahrzeugmechaniker
absolviert, die leider in
Deutschland  nicht an-
erkannt worden ist. Das In-
teresse an Autos ist geblie-
ben: So ist es Vater Weimer,
der bei allen Autokdufen in
der Familie zu Rate gezogen
wird. Nebengewerblich be-
treibt er seit einigen Jahren
einen Kfz-Handel und fer-
tigt kunstvoll Schwéne aus
Gummireifen, die anschlie-
Bend bepflanzt werden kon-
nen.

\

Seine Beharrlichkeit zahlte
sich aus. Im Januar 2021 er-
hielt er die Chance, ein Prak-
tikum als Hausmeister bei
der  Star-Tankstelle in
Rendsburg zu absolvieren.
In diesem konnte er den
Tankstellenbetreiber Herrn
Karmasch fachlich tiberzeu-
gen.

So wurde Karmasch zum
Chancengeber und stellte
Juri Weimar ein. Gefoérdert
wird die Arbeitsaufnahme
durch das Teilhabe- und
Chancen-Gesetz, bei dem
unter anderem ein regelma-
Biges Coaching vorgesehen
ist.

Die Einstellungszusage war
fir Juri Weimer wie ein
Sechser im Lotto: ,,Ich kann
hier meine handwerklichen

Juri Weimer hat sein spétes Job-Gliick mit Beharrlichkeit und durch die Unterstiitzung von Joblm-

puls gefunden.

Foto: privat

erforderlich. Die Teilneh-
merinnen und Teilnehmer
bendtigen lediglich einen
internetfdhigen PC, ein
Smartphone oder Tablet mit
Kamera und Mikrofon. Nut-
zen Sie Ihre Chance und fin-
den Sie unter www.web
messen.de/sommer-messe-
ausbildung Thren Ausbil-
dungsbetrieb.

Unser Tipp: Halten Sie aktu-
elle Bewerbungsunterlagen
bereit. So kénnen Sie im An-
schluss an die Messe Ihre
Bewerbung fiir das entspre-
chende Unternehmen an-
passen und umgehend an
den/die Arbeitgeber/in ver-
senden. Bei Fragen rund um
die Ausbildung steht Thnen
jederzeit die Ausbildungs-
stellenvermittlung des Job-
centers Kreis Rendsburg-
Eckernforde zur Verfiigung.
Weitere Informationen er-
halten Sie auch auf unserer
Homepage www.jobcenter-
rendsburg-eckernforde.de

Starken voll einbringen und
meinen Arbeitstag selbst-
stdndig strukturieren. Und
das alles in einem tollen
Team.“

Auch Herr Karmasch bereut
es nicht, sich fiir Juri Wei-
mer entschieden zu haben.
,Alter und Ausbildung fal-
len bei mir nicht ins Ge-
wicht“, sagt er. ,,Wichtig ist
es, dass die Leute arbeiten
wollen - und das will Herr
Weimer. Das ist ein Hun-
dertprozentiger. Der beste
Hausmeister, den ich je hat-
te.”

Das schonste Geschenk

,,In zwei Monaten werde ich
60 Jahre alt“, teilt Herr Wei-
mer abschliefend mit. ,,Mit
der um meinen Geburtstag
herum bestandenen Probe-
zeit mache ich mir nun hof-

fentlich  eines  meiner
schonsten  Geburtstagsge-
schenke selbst.*

»Wegen Corona ist es

schwierig, Arbeit zu fin-
den.“ Diesen Satz horen die
Coaches des Projekts JobIm-
puls vom Jobcenter Kreis
Rendsburg-Eckernférde von
den Kundinnen und Kun-
den des Ofteren. Zahlen wi-
derlegen dieses Argument:
Auch wenn bisweilen Be-
werbungsprozesse langwie-
riger erscheinen und nicht
dringend notwendige Neu-
einstellungen mitunter eine
Zeit lang ausgesetzt werden,
so gibt es auf der anderen
Seite Branchen und Berufs-
zweige, die aufgrund der
Pandemie sogar Zuwichse
verzeichnen: Dazu gehoren
unter anderem Ausliefe-
rungsfahrer, Handel, Land-
wirtschaft, Sicherheitsge-
werbe sowie Reinigungs-
krdfte. Die Coaches helfen
dabei, den eigenen Weg ins
Berufsleben zu finden,
unterstiitzen bei der Jobsu-
che und begleiten die Teil-
nehmenden bei Bedarf auch
iiber die Arbeitsaufnahme
hinaus. Wenn auch Sie Inte-
resse an der Teilnahme an
JobImpuls haben, melden
Sie sich bei Threr Integra-
tionsfachkraft.

N

Beratungsgesprache ab Juli
auch per Video moglich

Das Projekt JobImpuls des
Jobcenters Kreis Rends-
burg berit bereits seit Ende
2020 die Teilnehmenden
auf Wunsch per Video-
kommunikation.

,Die Videokommunikati-
on ist eine tolle Ergdnzung
zu den Telefongespra-
chen“ berichtet Cathrin
Rewer, Coach bei JobIm-
puls. ,Es ist immer hilf-
reich, auch ein Gesicht zu
der Stimme zu sehen”.
Mimik und Kérpersprache
sind gerade in der Bera-
tung wichtige Kommuni-
kationsmittel. Diese feh-
len beim Telefonat oder
sind durch das Tragen
einer Maske im personli-
chen Gesprich nur be-
dingt wahrnehmbar.
Zudem werden durch die
Nutzung der Videokom-

munikation Fahrzeit und
damit auch Kosten ge-
spart. Durch die positiven
Erfahrungen im Projekt
,JobImpuls“ wird das di-
gitale Angebot nun ausge-
dehnt.

20 weitere Arbeitsvermitt-
lerinnen und Arbeitsver-
mittler des Jobcenters wer-
den ab Juli 2021 kreisweit
Beratungen mittels Video-
kommunikation anbieten.
Kundinnen und Kunden,
die daran teilnehmen
mochten, bendtigen einen
Computer (Notebook oder
PC) mit Kamera und Mik-
rophon oder Headset.
Auch Tablets und Smart-
phones werden unter-
stiitzt. Ebenso sollte ein
Internetzugang vorhanden
sein. Eine spezielle Soft-
ware wird nicht benétigt.

So erreichen Sie das Jobcenter

Sie haben Fragen oder ein
Anliegen, das Sie mit dem
Jobcenter Kreis Rendsburg-
Eckernforde kldren moch-
ten? Es gibt verschiedene
Moglichkeiten, mit dem Job-
center in Kontakt zu treten.
Ganz wichtig: Halten Sie
Thre Kundennummer
und/oder Bedarfsgemein-
schaftsnummer parat bzw.
geben Sie diese bei schriftli-
chen Anfragen unbedingt
an. Bitte geben Sie auBer-
dem Thre aktuelle Telefon-
nummer an. So ist sicherge-
stellt, dass das Jobcenter
sich bei Riickfragen telefo-
nisch bei Thnen melden
kann. Sie erreichen das Job-
center iber folgende Mog-
lichkeiten:

* Tipp1: Servicecenter

Das Servicecenter ist unter
04331 - 43 85 0 Montag bis
Freitag von 08:00 — 18:00
Uhr erreichbar. Viele Fragen
kénnen bereits durch die
Mitarbeitenden kompetent
gekldart werden. Wenn ein
Anliegen direkt mit eine/r
Ansprechpartner/in des
Jobcenters geklart werden
muss, wird diese/r umge-
hend informiert und meldet
sich bei Thnen.

* Tipp 2: JobcenterDigital
Uber www.jobcenter-digi-
tal.de konnen Sie Postfach-
nachrichten direkt an das
Jobcenter senden. Die Mit-
arbeiterinnen und Mitarbei-
ter des Jobcenters kiimmern
sich umgehend um Ihr An-
liegen, rufen Sie bei Fragen
zuriick oder iibersenden Ih-
nen ebenfalls iiber die Post-
fachnachricht eine Antwort.
AuBerdem konnen Sie iiber
JobcenterDigital Weiterbe-
willigungsantrdge und Ver-
dnderungsmitteilungen
iibermitteln — und das rund
um die Uhr.

e Tipp 3: Email

Auf jedem Schreiben des
Jobcenters finden Sie oben
rechts die Team-Email-
Adresse der Bearbeiterin
bzw. des Bearbeiters. Uber
diese Adresse konnen Sie

sich jederzeit an das Jobcen-
ter wenden. Bitte beachten
Sie jedoch, dass aus daten-
schutzrechtlichen Griinden
nicht per Email geantwortet
werden darf. Per Email ge-
stellte Anfragen werden da-
her postalisch oder telefo-
nisch beantwortet. Neukun-
dinnen und -kunden wen-
den sich am besten an: Job
center-Rendsburg-Eckernfo
erde@jobcenter-ge.de.
e Tipp 4: Sammelruf
Aufgrund der aktuellen Pan-
demielage wurde eine Sam-
melruf-Hotline geschaltet.
Die Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter nehmen Montag
bis Donnerstag von 08:00 -
16:00 sowie Freitag von
08:00 - 12:00 Uhr Thre Anru-
fe entgegen und kiimmern
sich um Ihre Anliegen.
e Tipp 5: Post/
Hausbriefkasten
Selbstverstdndlich konnen
Sie sich auch auf postali-
schem Weg melden. Wenn
Sie Schreiben per Post ver-
schicken, nutzen Sie bitte
ausschlieBlich die Postad-
resse:  Jobcenter  Kreis
Rendsburg-Eckernforde, Ar-
senalstr. 18-22, 24768
Rendsburg. Nattirlich kon-
nen Sie Ihre Briefe auch di-
rekt in die Hausbriefkédsten
der jeweiligen Geschifts-
stellen einwerfen.
e Tipp 6: Fax
Senden Sie gerne schnell
und unkompliziert eine
Nachricht per Fax. Sie errei-
chen das Jobcenter Kreis
Rendsburg-Eckernforde
unter folgender Nummer:
Standort Rendsburg: 04331 -
43 85 299
Aktuelle Informationen zur
Erreichbarkeit, Tipps und
Hinweise zur Nutzung von
JocenterDigital, Hinweise
zZu Veranstaltungen, sowie
allgemeine Informationen
zu den Thema Arbeitslos-
gengeld Il und Arbeitssuche
finden Sie auf der Home-
page www.jobcenter-rends
burg-eckernfoerde.de.
Schauen Sie gern vorbei.
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